
Réinsertion socio professionnelle 
des jeunes adultes en sortie
d’incarcération

les résultats
La motivation est un facteur central dans la réinsertion
socio-professionnelle

La motivation n’est pas individuelle, mais structurelle et
contextuelle

Elle peut être fragilisée par :
la stigmatisation
les ruptures de parcours
les troubles psychiques et les addictions
le manque d’opportunités : accès à l’emploi, au
logement, aux soins,...
les besoins primaires non-satisfaits
le manque de coordination entre les institutions

Elle peut être renforcée par :
une relation de confiance avec le professionnel
un accompagnement individualisé
la valorisation des forces et des compétences

Les travailleurs sociaux :
prennent en compte la motivation de manière
variable
disposent de peu d’outils formalisés

L’intégration de la motivation représente un enjeu clé
pour améliorer l’accompagnement

La réinsertion fonctionne mieux avec une approche
globale : logement, santé, emploi, construction
identitaire, réseau social,...

Le professionnel a un rôle de soutien, de médiation, de
coordination et de maintien du lien, notamment pour
aider le jeune à tenir dans la durée, malgré les rechutes
faisant patrie intégrante du processus de désistement

La conclusion
La motivation apparaît comme un levier
essentiel dans la réinsertion socio-
professionnelle des jeunes adultes sortant
de détention. Toutefois, elle reste encore
insuffisamment prise en compte dans les
pratiques d’accompagnement.

Ce travail met en évidence l’importance
pour les travailleurs sociaux d’intégrer
davantage cette dimension, en s’appuyant
sur les ressources et le potentiel des
jeunes accompagnés.

Matériel et méthode
Ce travail repose sur une analyse de littérature
portant sur la réinsertion socio-professionnelle des
jeunes adultes sortant de détention et sur la
motivation.

Les données ont été collectées à partir de sources
scientifiques, puis analysées à travers un
classement thématique des contenus. Cette
analyse a permis d’identifier les liens entre
motivation, obstacles et pratiques
d’accompagnement, ainsi que d’en dégager des
interprétations en lien avec le travail social.

Introduction
La sortie de détention est une étape critique pour les jeunes adultes,
souvent confrontés à des obstacles dans leur insertion socio-professionnelle.
La motivation joue un rôle central dans ce processus, mais reste peu
intégrée dans les pratiques d’accompagnement.

Ce travail analyse comment les travailleurs sociaux prennent en compte
cette dimension dans l’accompagnement post-carcéral.
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