COFORMATION EN TRAVAIL SOCIAL

Journée d’étude, de partage d’initiatives et de lancement du projet COTRASO

Jeudi 28 mai 2026

Sur le campus de BUC Ressources - salle A22
Ou en distanciel entre 10h et 15h30

L]
09:30-10:00 Café d’accueil

exojopyo»le] Ouverture de la journée

Mot d’accueil par Annabelle ZIMMERMANN, directrice de transition du campus
et Anne PETIAU, directrice du CERA

Restitution de la recherche FACE

Formation Avec : Caractéristiques et Effets.
Anna RURKA (Université Paris Nanterre), Claire HEIJBOER (IRTS Parmentier), Anne
PETIAU et Elsa LAGIER (CERA - BUC Ressources)

(i BRPRT)] Présentation du n°89 du Sociographe

« Pourquoi les personnes accompagnées dans la formation des travailleurs
sociaux ? ». Echange autour des articles de Yasmina YOUNES et Clotilde GIRIER
(Parmentier Bleu Social), Florence BERNARD et Pascale BUDIN (ATD Quart Monde)
et Sandrine AMARE, Virginie GAUDON et David CHARRETON (Ocellia - SOIF de
Connaissances)

12:40-1340 Buffet offert
Lancement du projet COTRASO - Erasmus +

Présentation du projet et de ses partenaires (voir verso)

VULELPN Conférence

« Croisement des savoirs : enjeux et défis de la coformation en travail social »
Annamaria COLOMBO et Aurélie STOLL, Haute Ecole de Travail Social - Fribourg

L2l iVl Ateliers « co-formation et partage d’expériences »

La coformation : intéréts, freins et innovations

17:00 Cocktail de cloture
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https://form.typeform.com/to/QRpnPsEQ

QUELQUES MOTS SUR LE PROJET COTRASO

COformation en TRAvail Social &
COTRAIning SOcial work °
COTRASO

Le projet européen COTRASO vise a encourager et aider les universités, écoles et
centres de formation en travail social a développer des modules de formation
participative (ou co-formations). Ces formations innovantes reposent sur
implication des personnes directement concernées par 'accompagnement
socioéducatif. Elles permettent le partage de leurs savoirs expérientiels, au service
d’un travail social et éducatif plus éthique, empathique et humain, qui soit
pleinement acteur des principes de justice sociale.

Pendant 3 ans, de décembre 2025 a novembre 2028, chacun va concevoir un
module sur le principe de la co-formation, en faire ’analyse puis croiser
expeériences, regards et expertises afin de co-construire des outils pédagogiques
qui seront accessibles au plus grand nombre.

Le projet permettra:

« de fédérer, au niveau européen, les acteurs engagés dans ces démarches
participatives, en particulier dans ’enseignement supérieur et la formation
professionnelle en travail social et éducatif, mais aussi les acteurs de la société
civile concernés.

« de co-construire une mallette pédagogique de qualité (conseils, guides pratiques,
outils pédagogiques, charte éthique, etc.)

« de la mettre a disposition de tous, de facon libre et gratuite, via ce site internet.

Suivez nos actualités et n’hésitez pas a nous contacter
Site internet : https://buc-ressources.org/nos-formations/projet-cotraso/
Mail contact : cotraso.project@gmail.com

Les 5 partenaires de COTRASO, associés a BUC Ressources, coordinateur du projet :
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Les 2 partenaires associés :

HAUTE ECOLE DE TRAVAIL SOCIAL FRIBOURG
HOCHSCHULE FUR SOZIALE ARBEIT FREIBURG
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